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ขอ้รายการประเมิน คะแนนเต็ม คะแนนท่ีให ้
1.  ช่ือโครงการ สือ่ความหมายดี มีความกะทดัรดั และครอบคลมุครบถว้น 5  
2.  ค าน า, Research Question/Objective หรอื Hypothesis ค าน าบอกความส าคญัและเหตผุล
 ความจ าเป็นท่ีตอ้งท าวิจยัเรือ่งนัน้อยา่งชดัเจน Research Question/Objective หรอื Hypothesis
 ชดัเจน และมีความจ าเพาะ 

15  

3.  Review และ Literature Search บอกความรูท้ี่เก่ียวขอ้งอยา่งทนัสมยับอกความรูใ้นเรือ่งนัน้ท่ีรู ้
 แลว้และมีสว่นใดที่ยงัไมรู่จ้ึงตอ้งการหาความรูใ้หมโ่ดยการท าวิจยัมีเอกสารอา้งอิงอยา่ง
 ครอบคลมุ  และทนัสมยั 

15  

4.  กระบวนวิธีวิจยั ใชว้ิธีการท่ีถกูตอ้งและมีคณุภาพ มีขอบเขตของตวัอยา่ง วิธีการเก็บตวัอยา่ง 
 หรอืการวดัอยา่งชดัเจน (ถา้เก็บขอ้มลูโดยใช ้Questionnaire ใหแ้นบตวัอยา่งQuestionnaireหรอื
 แนวของ  Questionnaire ดว้ย) มีวิธีวิเคราะหห์รอืประมวลขอ้มลูมีความตอ่เนื่องในแตล่ะ
 ขัน้ตอนของการวิจยัอยา่งชดัเจนมีวิธีการทางสถิติถกูตอ้งตลอดจนมีรายละเอียดและความ
 ชดัเจนเพียงพอท่ีจะใชใ้นการตรวจสอบติดตามได ้ 
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5.  คณุวฒุิ ประสบการณแ์ละภารกิจของผูว้ิจยัหลกั (PI : Principal Investigator)มีคณุวฒุิและ
 ประสบการณใ์นงานวิจยัโครงการวิจยัที่เสนอขอทนุมีความสอดคลอ้งกบัภารกิจที่รบัผิดชอบมี 
    ผลงานตีพิมพท์ี่มีคุณภาพ ท าให้น่าเช่ือถือว่าจะท างานวิจยัดงักล่าวไดส้  าเร็จ และมีคุณภาพ 
 ถ้า PI  มีคุณวุฒิ และประสบการณ์ไม่มาได้มีที่ปรึกษาหรือผู้ร่วมวิจัยที่มีคุณวุฒิ และ
 ประสบการณร์ว่มวิจยัดว้ย 

5  

6.  โอกาสที่จะท างานชิน้นีไ้ดส้  าเรจ็มากนอ้ยเพียงใดเหมาะสมกบัสถานการณปั์จจบุนัระยะเวลา
 ในการด าเนินการ ขนาดของโครงการวิจยัมีความเหมาะสมสามารถเก็บขอ้มลูตามที่ก าหนดไว ้ 
 ซึง่จะน าไปสูค่วามส าเรจ็ของงาน 

5  

7. ความส าคญัหรอืประโยชนท์ี่ไดจ้ะไดจ้ากโครงการวิจยัสรา้งสรรคค์วามรูแ้ละความเขา้ใจใหม ่ๆ 
 เพื่อเป็นประโยชนต์อ่การพฒันาองคก์ร 

25  

8.  งบประมาณ สมเหตสุมผล  10  
คะแนนรวม 100  
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4. งบประมาณ            เหมาะสม             ควรปรบัปรุง 
ความเห็นอื่น ๆ (รายการท่ีสงูไป/ต ่าไป/จ านวนที่เหมาะสม 
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              ผา่น ในระดบั     (    )  ดี    (    )  พอใช ้      (     )   เห็นสมควรใหป้รบัปรุงโครงการดงันี ้

              ไมผ่า่น เนื่องจาก 
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